
муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение "Центр развития ребенка - детский сад № 323" (МАДОУ № 323) 
________________Судостроительная ул., д. 36, Красноярск, 660012 Тел (391)269 - 02 - 38, E-mail: mbdou323@mail.ru_________________

Отчет об исполнении плана мероприятий МАДОУ № 323
по улучшению качества образовательной деятельности по результатам независимой оценки качества условий осуществления

образовательной деятельности,
проведенной в 2017 году (за 2017-2018, 2018-2019 учебные годы)

Перечень запланированных мероприятий Результат Выполнено:
- в полном 
объеме;
- частично;
- не выполнено

Причина 
частичного 

выполнения 
или не 

выполнения

Мероприятия по 
завершению реализации 

Плана с указанием 
сроков и ответственных

1. Открытость и доступность информации об организации
1 .Обновление сведений о педагогических 

работниках организации, обновление 
информации об организации, размещенной на 
официальном сайте организации.

Наличие на официальном сайте 
организации в сети Интернет 
обновленных сведений о 
педагогических работниках 
организации

В полном 
объеме

Ответственный: 
заместитель заведующего 
по УВР

2. Обеспечение доступности сведений о 
ходе рассмотрения обращений граждан, 
поступивших в организацию от получателей 
образовательных услуг (с помощью 
электронных сервисов доступных на 
официальном сайте организации

Наличие на официальном сайте 
организации в сети Интернет 
вкладки «Вопрос-ответ» 
(Электронная приемная)

В полном 
объеме

Ответственный: 
заместитель заведующего 
по УВР

Комфортность условий предоставления услуг и доступности их получения

mailto:mbdou323@mail.ru


1. Мероприятия, направленные на создание 
условий для получения дополнительного 
образования:
- получение лицензии на право ведения 
дополнительной образовательной 
деятельности;

- предоставление дополнительных 
образовательных услуг на основе 
дополнительных образовательных программ.

Получена лицензия на право 
ведения дополнительной 
образовательной деятельности. 
Предоставляются дополнительные 
образовательные услуги. 
Информация о платных 
образовательных услугах 
размещена на официальном сайте 
МАДОУ

В полном 
объеме

Ответственные: 
заведующий, старший 
воспитатель

2. Мероприятия, направленные на создание 
условий для индивидуальной работы с 
обучающимися

Создана комбинированная группа. 
Ежегодно разрабатывается 
адаптированная образовательная 
программа для ребенка в ОВЗ. 
Педагог-психолог, учитель-логопед 
и воспитатели осуществляют 
индивидуальную работу.

В полном 
объеме

Ответственные: 
заместитель заведующего 
по УВР, педагог-психолог

3.Мероприятия, направленные на развитие 
материально-технической базы ДОУ и 
повышение комфортности

Ежегодное приобретение 
дидактических пособий в рамках 
бюджетного финансирования. 
Установлено два теневых навеса в 
рамках городской программы по 
устранению нарушений 
предписаний надзорных органов.

В полном 
объеме

Ответственный: 
заместитель заведующего 
по АХЧ

3. Доброжелательность, вежливость, компетентность работников (набранное количество баллов из максимально возможного -  18 из 20)
Мероприятия, направленные на повышение 
профессионализма, компетентности педагогов:
- цикл тренингов, деловых игр, мастер- 
классов;
- курсы повышения квалификации;
- аттестация педагогов на квалификационные 
категории;
- самообразование педагогов.

Повышение профессионального 
уровня педагогических работников. 
Результативное участие педагогов в 
профессиональных конкурсах.

Выполнено
частично

Вливание в 
коллектив 
молодых 
специалистов

Провести семинары, 
консультации согласно 
плану на 2019-2020уч. год. 
Ответственный: 
заместитель заведующего 
по УВР

4. Удовлетворенность качеством оказания услуг (набранное количество баллов из максимально возможного -  24,20 из 30)



Мероприятия, направленные на повышение Разработана внутренняя система В полном Ответственные:
уровня удовлетворенности качеством оценки качества. объеме заместитель заведующего
образовательной деятельности: Презентация успешных практик на по АХЧ, заместитель
-улучшение материально -  технических ФУОП. заведующего по УВР
условий образовательной организации, Переход на новую образовательную
учебно-методического обеспечения;
- разработка внутренней системы оценки 
качества образования.
- корректировка основной образовательной 
программы дошкольного образования;

- применение и тиражирование успешных 
образовательных практик.

программу «Мозаика»

Выводы
1. План мероприятий МАДОУ № 323 по улучшению качества образовательной деятельности по результатам независимой оценки качества 
условий осуществления образовательной деятельности выполняются своевременно, в соответствии с установленными сроками.
2.Определены дополнительные пункты реализации Плана по улучшению независимой оценки качества образования: «Создание цифрового 
пространства ДОУ».
Предложения на 2019-2020 учебный год
1. С целью улучшения показателей характеризующих удовлетворённость потребителя качеством образовательной деятельности:
- включение в Основную образовательную программу дошкольного образования МАДОУ № 323, в часть формируемую участниками 
образовательных отношений формы и методы реализации МЭО (мобильного электронного образования);
- продолжать расширять спектр дополнительных образовательных услуг МАДОУ, продолжить арендные отношения.
2. Повышать компетентность молодых педагогов в работе с родителями.

Заведующий МАДОУ № 323 ________________________ Пономарева М.С.
(подпись)

14.06.2019г.
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