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Муниципа_lьвое бюджетное дошIкоJьное образовательЕое уsреждение <<.Щетский сад

J& 38) Артемовского городскOго округа (далее - ýетский сад) расположено в жилом

районе пос. Артемовский. Здание дOшIкоJIьi{ого )п{рех{дения построено по типOвое{у

Ероекту, представпr{ет собой двухэтil]кное здаЕие, состоящее из трех блоков. Здание

отвечает техЕическим Еорма&{, имеет дOстаточное искусственЕое и естественнOе

освещеЕие, цеЕтрfuчизованное горячее и холожое водоснабжен}lе, отопл€ние q

канаJтизацию. Проектнrш мощЕость 280 мест.

Цель деятельности- осуществленЕе образоватольной деятедъllости по реаJлизаI;.ъfuт

общеобразоватепъньD( программ дошкольЕого обржования.

Предметом деfiтельности явJuIется форнrирование общей кулътуры, развитие

физических, иЕтеJшекryальньж, HpaBcTBeHHbDq эстетических и лиrгяостtrъпl качеств,

формироваЕие rrредrrосылок зчебной деятеJIьноств, сOхраЕеЕие и укреплеЕие здоровъя

восЕитанЕиков.

Режим работы:

Рабочая недеJIr[ IU{тидневЕаl{, с шонедедъника rrо пятIIицу. ,Щлительнооть

пребъвания детей в гр}шпах - 12 часов. Рехtим работы {рупп - с 7:00 до 19:00

Количество гр}.ilп и чисJIеЕIIость вOспитанЕиков в 2021 гоry

Группы

Вторая группа раннего
вýзра*та
Мдацrrтая групýа
Средrrяя группа
Старшая груýпа
Подготоввтельная к школе
груrпа
гкн

количеtтв
о групп

1

2
/
Z
2

1

Возраст

Z* э

3-4
4*5
5*6
6_}

Колшчество детей

1nз]

58
5$
52
58

х?

представлеЕы на

ГЕНДЕРНЫИ СОСТАВ
ВОСIIИТАННИКОВ, УО

мальчики;
49,9

девочки;
50,1
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СОСТАВ ВОСIIИТАННИКОВ ПО
группАм здоровья, у"

Комплектование ДОУ Ероводится на осIIовании регл;lý{етrта предоýтавлени,rI

муницlrцалъной услуги <Прием заявлений, rrocTalloBкa на )п{ет и зачисление детей в

ОбРаЗОВаТелъЕые }л{реждеЕиrI, реt}лизующие основч.ю обrцеобразOвательную програе{му

дошкольного образовiшиll}).

{оrсументация дошкольной обржовательнgй организацЕЕ:

Федера;ьный закон <Об образовании в Россrдiской Федерации>> от 29.12.2al2 r. Ng

27З-ФЗ;

Порядок организации и ссуществлениlI образовате.rьной деятельности по осIIовным

общеобразоватеJьЕым прOграммап,{ образоватеJьным программi}м дошкольi{ог0

образования;

{оговоры об образова:гии по образовательвым програе{мам дошкоJIъЕого

образования между муЕициЕальЕым бюджетным дошкоJы{ым образовательЕым

r{реждеЕЕем <<ffетский сад Jф З8} Артемовского гOродского округа и родителями

(законными представителями) ребенка, шосещающего дошIколь Iое образовательное

у{реждеЕие;

Литные дела восIIитаýников;

Книга движеЕиrI восIIЕтанников;

Программаржвит|м МБДОУ детский сад }lЪ З8;

ОбразоватеJIьЕаlr IIро{рамма МБДОУ детский сад ýq З8;

Годовой план работы МБДОУ детский сад JФ 38;

Годовой календарнъй 1^rебвьтй график;

ýолжностЕые инструкции, ошредеJIrIюrшле обязалЕости работяиков Учреждения;

ffотgrменты, регJIrL\f еЕтируlощие предоýтавление платнъгх образоватеJьнъIх уýл}т

Щокументация, кас&ющаýея трудовых отношений:

Книги приказOв: trо ос}tовЕой деятелъýости, IIо JIитIому cocTztвy работшаков, r0
шредоставлеItию отIIусков. Все необходимые приказы на начаJIо у,rебного юда издаЕы

своевремеЕЕо. Труловые дOговоры с работниками и дополнитеJьные соглаIЕениlI к

ltilW
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тр}довым договср€lм.

Правила внугреЕнего тр}Еового распорядка.

Трудовые кЕиж!(и на всех постоянно работаrощих сотр)дяиков.

Книга учёта и движения тр}цовьIх книжек.

JЬЧНЫе дела сотруднЕков, в !I!D( сиýтемжизиtr}OваЕъI веобходиrълые док)гмеIIты.

Штатное расписание МБffОУ детский сад Jф 38 соответствует установлеЕЕым
требоваяиям, cTpyкTytr}a и mTaTTIiu{ числеIrr{0сть ts соответствии с Уставом.

ХфРНалът проведениlI инструктажей ведугся согJIасЕо требоваяиям и заверяются

lш*rой подписью.

ВЫВОД: }zIУницикаьное бюджетное дошкоJIъIIое образовательное )л{рOжде}{Ее

К!еТСКИй СаД J$ З8> Артемовского гоtrюдскOго округа осуществJIl{ет образовательЕую

дсятеJIъность, в соответствие с ЕормативЕымrr докр{ентами всех уровней.

Ш. Оценка системы ушравления оргаýизацией

Учреждение в своей деятеJьности р}.ководствуется:

Федералъным законом кОб образOваIIии в Росоийской Федерации>;

ЗаКоЕом Приморского края от 13.08.201З Jф 243-КЗ (Об образовании в

Приморском крае>;

Уставом МБДОУ детского оада ]Ф 38.

УпРавление {ОО осуществJuIется в соответствии с законом кОб образовании в

РОССИйСКой Федерации>} на осЕове приЕципов единоrrачiшIия Е самсуправJIеЕиII.

РУКОводство деятеJьtIостъю коллектива осутцеств,uIется заведующипл ДОО,
КОТОРЬЙ ЕаЗначается Еа доJDкность и освобождается от допжности Учредателем.

ЗаВедlтоЩий осуществJбIет непосtr}едствеЕЕое руIсоводство детсюrм садOм и Еесет

ответственность за деятельЕOсть }тlреждения.

Коллегиашьнъпrди оpl,€tнrtb.{и )rправлеЕиl{ образователъным r{рех(дением аляются:

ОбЩее собрание .работников Образовательного }ц4)еждеяшI; Совет ОбразоватеJьного

учреждеЕиrI; Педагогический совет ОбразоватеJьЕого учреждеЕиrI.

СОстоянио уIIравления обесгrечивает развитие ЩОО в соответствъти с совремеЕными

цюбовани-шчrи. Сформировано едиЕое целевое щрOстраЕств0. Структура

уIIравления демократична. Работает стабилъньй кадровьй состав, способнъй эффекгивво

осущеýтвJIlгть поставленЕые це.тIIr и эрF,атlаzl, активно у{аствоватъ в иr*rовационной

деятеJьности.

ВСя деятельЕость данЕьтх оргztнов осуществJшется gогласно Положенияrvr. В цепом

L{ожно отметитЬ положительЕую тондевцию заиЕтересоваЕности общественности в
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разВитии образовавия. Это ýодтверждается у{астием кодлегиалънъж орг€}нов в решеЕии

значимьD( вопросов, касающихся воспитательно-образователъной деятеJIъности,

}креплеЕиrt материально-техЕической базьl.

Струlсгура уflравлеЕlая ДОО явJIIIется тябкоiа, открытой, что пOзвоJшgт успешно

осуществJUIть уIц}авJIенIIескую деятелъность.

в Доо соб.iподалотся социальные гаранти}l )пIастников образоватеrьЕого ilроцесса.

Контро-lь явлr{ется Itеотъемлемой.rастью управлеЕческой 0истемы ДОУ. В течение

учебного года за педaгOгиqесrюЙ деягельIIастью осуществJu{лся коЕтроль разнъш( видов

(предупредительньй, оперативньй, тематический) со стороны заведующего, методистъ

результаты которого обсркдаlшсь на рабо.шх совещаттиях и педагогических совsтах с

целью дальнеЙшего совершеЕствоваЕия сбразовательноЙ работы. Все виды KoI{TpoJбI

IIроводятся с цеJью изучения образоватеJьного rrроцесса и своевремеЕног0 оказаЕия

помощи педагогап{ и коррекции педагогиtIеского Ероцессъ явJI;Iются действенньшt

средством стимуJIированум педагýгOв к повышеЕию качества образования.

Система угIравления в {ОУ обеспечлвает оЕтимальное сочетание традициоIIньD( и

coBpeMeHHbD( тенденций: шрOгра}лмирование деятеJьности ffOY в режиме р!Lзвитиr{,

обеспечение инновационног0 ЕрOцесса в ДОУ, комЕлексЕое соIIрOвождеЕие развития

учасТникOв обржовательноЙ деятельности, что позводltет эффективно организовiIть

образователъное пространство дошкольного r{реждениrl.

Проаяашазрlровав рабоry системы управлеЕиr[ учреждеЕия и резуJьтаты

образовательноЙ деятеrьЕости, Mo)ItrIo сдехать вывOд, что слажеЕное вз€1I4модействие,

ýогJIalýоваЕность деЙствиЙ субъектов уIlрatвлениl{ IIозвоJU{ют вьЙти Еа высокиЙ уровень

качесТВа образовательноЙ усrцти и удOвлетворенность всех потребителей усхуги.

Вывод: Струкгура и механизм yIIpaBJIeEEl{ допIкоJьного }л{реждеЕиrI позвоJI;Iют

обеспечить стабильное фуккциФкироваЕие, способствуют развитию инициативы

Учасшlиков образоватеJIьЕого процýсса (педагогов, trюдителеЙ (законньп< [редставитетrеЙ),

деТеЙ) и сотрудЕиков ЩОУ. По итогам 2а2Т rода система управлениrI оценивается как

эффекпшная, ýозвоJuIющая }п{есть мЕеЕия работяиков и всех у{астЕиков

Персrrективы: ýля rrерехода к новому качеству педагогиtIеского црсцессъ
соответствующего требоваяшшrл ФГОС доrrlкоJlьного образовшлия, направлеЕнOго Еа

ОбРаЗОваНие? воспитание и развитие детей Еового Еоколения необходrдло:

- обеспеwlтъ эффективное, результативное фук<циоЕировil}Iие и шостояЕЕой рост

профессиона,тьной компетеЕтIlости стабильного коJIJIектива;

- обеспетrгь более активное привлечff1l4е родителей (законных шредставителей) гло

Bollpocall\л управлеЕия доЕIкольньъv образовательным r{режденвем.
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III. Оценка образоватеlrьной деятнIьцостЕ
3.1. АНаЛИЗ реilJIизацпн основной образовательпой проrр*ммы дошкольного

образовашия (ООПfiО)

мБдоУ кýетский сад JE 38> осуществJIя€т образоватеJIъную деятельЕость по

про{раI$ме доцIкOJьЕого образОваниЯ на осЕоýаýЕ}1 ýицеЕзии, выданной flопарта*rенто*л

образовакия Приморского щрая.

в течение всего rýда педагогичесrmй KоJIJIеIсIиB работап Ео ооIцо,
адаптироваЕным шрOграммап,{ дJIя восIIитаIIЕикOв с сграЕиче}IIlыми вOзмOжЕостями

здоровья, допоJIЕйтеJьЕым образоватеJlьЕым пpoIpaMM€lM. Задаш по ре;rrшзации
Програlлмы опlrедеЛеЕы на оснOве анаJrиза резуJIБтатов предшествlтощей педагогической

деятеjIьносшл, котребностей родлтелей, социума

Содержание проIра]{мы соOтветствуgт осItовIlым положеЕиям возраствой

шсихOлоrии и дошкоьной rrедагOrики; выстроеЕо с уqетом EpиErE{TIa иЕте{рации

образоватеJьньD( областей в соответствии с возрастЕыми возможЕостямЕ и особенностями

воспитанýиков, сшецификой и возмох<ностями образовательнъIх обяаgтей.

ОбразоваГеJIьЕаЯ деятеJIьЕостЬ ведётсЯ Еа русскOм языке, в очrrой форме,

вормативньЙ сроК офчения 4 года )rpoBeвr' образования дошIкоJьЕое общее

образование. Образовательньй процесс в доУ строится с учетом коIIтингента

восIIитаIIЕЕков, Io( иЕд{видуалыsпt и возраýтIIъD( особевностей в gоотвgfствии с

требовалrил,rИ образовательЕьD( IIро|рамм. Программа цредIолагеет построеЕЕо

образовrгельвого процесса Еа адýкв{IIIIъD( возрасту формах работы с детьIl{и. Реа-lмзация

каждогО Еалравления Ередполiгает решоние специфических задач во всех 1"д* детслюй

деятеJьнOgти, имеюIщФ{ место в режиме шя доЕIкOJьЕ{}го учtr}ешдеIIия: режимЕые
момеЕты, и|рова"r{ деятеJIьность, специЕlJIъно 0рг€lI*Iзов€}нные заЕятия} индъ{в?lц'lаJтъная yl

подtrрупповая работа" сЕlмостоятеJьвая деятеJIьяость, опыты и эксп9римеЕтироваIrие.

В средяем по !ОУ шокватель освоеIlия образоватеJIьньD{ обдастей на конец 2021

года- 8з %,



Аца_тплз рёзультilтов освоени-fl восrrитанниками t{рограммы в осIIовЕOм выr{вил

показагели выпоJIнеЕия пtrюгрilп{мъI, которые пежат в лроделах усIIешного и ЕормаJБIIогФ

р;lзвития. }го ознрrаgr, ч:ю примеIr€ýие в ilедагогичеслсой Ераrcике рабочЕх програ]\{м

шоложитеJьно сказываетýя Еа резуJьтат{ж диirгЕостики. Такие реsуJьтizты достигЕугн

благодаря испоJIьзоваЕию в работе методов, сtrособствующх развитию

саь{OстоятеJIьности, позЕаЕатеJIъньD( иЕтересOв детей, созданию проблелшrо-trоисковъD(

ситуаций.

Образоваrпвtьная обласmь <Ф uзuцесl<ое развwrcае}} - 84"k.

Цо итогалл оцеЕки усвOек{я матсриrцttl во образсватеrьаой обтrаgги t<Фнзиsеýк{}€

развЕтЕе} дети показаJIи положительньй резупьтат освоеItиrI прогр{lь,1мЕог0 материапа.

Обржова*эельнм облсасmь <rСоцuалtьн*t<пvt'лlлlлпuнt мuвпл}е разnumнеr} - 82%

Работа шо оýвоеЕию шро{раммного мgrе,рЕала rrо рiвделу проrраIчIмы <Социа-гьно-

кOммуIIккативIrое рr}звитиеD веJIаýь стабильно, olgaкo аЕаJIизируя данные моЕитOриЕга Е0

образовrrеrьной областIt <€оциа.rьнькоtлпллуЕикативIrое ржвЕтЕе}, мOжЕо сдsлtrгь вывод,

Тг0 са}4ЬЙ низлшlЙ резуJIьтаr 0своения програ}I\dмы Ео рiвделу <Развитие rцровоЙ

деятеJьяости {сюжетЕо-IюJIевые игры)> (78 %}

ПРиtIины:

Деш ýTElJm м{rло игрirть, Ее )&{еют црнддиъватъ gюжет, им стаЕФвитýя веинтересеЕ

cafoI процесс игры, оЕи хсrгят быстрое дости!ъ резуýьт&тъ быть tервыми, да)ке в мJидýем



8

дошкольнOм возрасте их больше привлекi}ют комшьютерные и|ры Еа планшетах, телефоЕа

и т.д.

В то же время, Еередки сJýд{аи, когда в связи с занятостью родателей иIм их

нежелаЕцем играть с ребекком, дома дети праюически всё своё свободsое BpeMrI IIроводят

за просмотром телевизора, иJIи играя в комIIьютерIrые игры, которьж в современном мире

очень мЕого (даже дJIr{ мýадш{х доrшкоькиков}. В резуlьтате появиJмсь иц}ы,

заиМствоваЕные из мулътфиJьмов и кинофиьмов, с простыми, даN(е примитивЕыми

деЙствиями Е сюжетами; резко увеjIичилOсь коJIичеотво детей, которые исIIытывztют

большие затрудIения при вербалъном восприlIтии информации и в общении с другими

детъми.

У педагогов Еедостаточно оIIыта и знаgий в реализации шринципа

иIIд{ЕидуаJмзы\т4и в развивающей предлешIо-rrростраЕственЕой игровой среде. В новом

уrебном году необходимо rrовысить уровеЕь теоретической и пр€жтической подготOвки

воспитателеЙ fiо создffIию развиваощеЙ предметЕо-простраЕственноЙ ýреды дJш

органиЗации сюжетно - ролевой и режиссёрсrюй игр Еа оснOве индивидуаJьнъD(

особенностеЙ воспита}Iников, с уrётом приЕципа шrдивидуализации. Провести откръттые

шросмотры по организации сюжетно_родевьD( иIр во всех гр)шпах, определЕтъ задачу по

СодеЙствяю развитиl{ иЕд.lвидуаБнъur особснностеЙ какдого ребёнка в сюжетно-ролевьD(

и режиссеtr}ских играх через обогащение развивающей rrредьлетно-шространственной

cpeдI МБДОУ.

обласmь <Речевое ржваmuе> - 82%.

СамыЙ низкий резулътilт показаJI рi}здеJI кфамматический строй реlм} {7S %}.

ýетк исýытывают тр}ЕяOсти шри формироваяки ссбствевньж реq*вьФ{

ВысКазыýаниЙ. OcнoBl*le трJrд{Oý"и прOявýrlrsтýя ,ipи р&зв*рн}rтых 0тв*тах на ýяsэж}tыý

В0lI1Ю*Ы, ДеТИ Яе МСГУТ fiаСледsват*льЕЕ, гр&]hfgтЕý pt лоrиtIно Езлагать g*ок gобствеЕ{къaа

Обржоваmuьная
г---_-
{

li *u {"'*-*-l.i
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сущденЕя' Еt}ýЕроIrзВOJштЬ сФдержаяи€ текý?Oв' 0ни ЕýIIытывrlЮг тр}ДЕоgгg ярЕ

týffтаIжýЕЕЕ раý9казса.

ýеобходtадо пIюдслжЕть paýcry в дsнЕопd каII}}аепеЕ!{и, исIIOJIьзуя предЕ{етIIые

дейсшня, игря, тр}Ц и другЕе ви,rрт детсrой дежеJъноýти, QIIосI}*доваýsьýr сýовФм, F
общеажи ýо sзрослýffиil и детьмк.

06ржоваmнtьпм обласmъ с<rrознаваmепънOе ржsаmu€r> - 83%

Вьвод: система деятеJIыlостЕ, нацраепеЕýiut }Ia развитие познавагетьной

мотиваIцT И} условЕlI, создaжНые восIIЕтателяпdи и сшециаJIЕстап,fи, приhrеняемые ими

ффекгивные формы и MeTopI образовrгеяъной деятеJш{ости, ре{tjlиза{ия
<субьектсУбъеIfгногО}) приIщиПа взаимоДействиjt е ребенком способствовitJIи дOстижеЕию

ДостатсtIногO JapoBmI псзýав!ilЕдьЕогo разЁл*тия восIIЕт€lЕЕЕков.

0 бржо Bamaltb н ая о блаtmь <<Хуdоэке сmве н но-эсmеmuчеек) е р{rз в цmuе >- 83 Yо

}Ia оеновштЕи даýýъfi( воказагеяей можý0 ctffirз ýb, чтý fiа кOЕец 2821 года в МýЩОУ
по освоеЕию детьми ОО программы проблqдает выше орежего уIювенъ освоения (от

80% до 8Ц/о|. Средц"* iltrюцеЕт освоеý}UI всех обраsовgIелънъж областей ооП по МБffОУ
8З7о, ТГо соOтветстВуsт выIше ýредЕемУ урсв}Iю. Еfuзких показrrелсй шо освоеrrию оо
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программы в среднем гIо МБДОУ детскому саду ]& 38 нет.

С 1 сентября 202| года в дошкоJIъном rrреждении реаJIизуется рабачая программа

ВQСПУIТаЕияt, которая 0IIредел;Iет содержff{ие и орIаЕизащию восrrитательной работы_

Програlлма {вJu{ется обязательной частью основной образовжеьной шрограммы,

РеаЛИЗУеМОЙ в flОУ, и признаЕа помочь всем Jrчастýикам образовrrелъвьпr отяошенrй

реiLлизовать воспитатеJьнъй потенциал совместяой деятеJьности.

СОдеРЖание вOспитатеьной деятеJьности разработано Еа основе моддьного

ЕРИНЦШIа. Модутrи - это коЕкретные восIIитатеJIъные пр;жтики, которые реализуются в

ДОУ- КаЖДЬй из модулей орЕентироваЕ на 0Еу из fiocTaвJletrнblx в Программе задач

воспитаЕия.

ПРаЛrгическ€ж реаJIизацЕJ{ цели и задач восIIитаIIвя ос)дцествляетýя в ptlмKilx

КiLЛеНДаРНOЮ плiша воспитатеJ{ъноЙ работы, разработаЕного в соответствklи с тематикоЙ

модулей: <<Щобръте традиции>}, <Творческие соревноваЕиrD), кВзалтмодействие с

родитеJIямЕ), <<Равняя профориентация}.

Вьrвод: Показаге.rшr мониторЕIIга свидетеJьствуют об уýпепrном 0своении

ПРОЦРаЬ{МЫ, О ВЫСОкOм ypoB}ie сформироваЕности у детеЙ необходmсьuс злла*rиЙ и 1мений.
Результаты моЕиторинга оценки качества вьшоJIнениII ооП до явлlIIотýя

удовлетворитеJьЕыми и соOтветствуют возрасту детей и требовавиям ФГОС ДО. МБДОУ

В ОТЧеТЕОМ ПеРиоде функщоrшровало шродуктивЕо в рехФ{ме развитиlI, что пре.щIолагает

ПОСТОЯНньЙ Поrlск инновациоЕньD( форм организации образовательЕого прсщесса.

Церсшеrстивы: Прrшmrая во вЕЕмаЕие aKTyaJrъHocTb проблемы и Еедостаточч.ю

представЛенЕостъ в образовательном цроцессе вопросаL{ финансовой грамотности детей

доЕIIсоJь}Iою возрастъ на следпощй утебньй год Iшанируется к рассмOтрению с

IIедагогическим колJIективом как одяо иЗ услсвий математического и СОт{иflлаrlgрg

рtrtвития допIкоJьников. о

3.2. Анализ воспитате.гrьяой работы
С оцuмьнае полаJrсенuе еемей

РеЗУтьтативностъ действий по реализацки ООП ДОО, годOвого плаЕа в0 мЕогом

оfiредеjU{ется успеrrrностью сотр}цfiЕIIества коJшектива с семьями воспитанников.- В
Еачале года пtrюводиJIось социологиtIеско€ исследоваЕие сеьлей восIIитаIIЕиков. В

резуJьтате создан банк даЕIIьDI родfiтельского контингеЕта, гrозво;rлощий иметь

представпенI4е о восfIитате-lьно-образоваIельном ЕотеЕциале семей и з€}просах родлтелей
к допIкоJьному образованию. С учетом социаJьного паспорта оемей в 2а21 году быги

определены пsдагоIичеýки целесообразные формьi взаимодейств}uI с семъями

восIIитаяникOв, IIозвоJIивIIIIDi воспЕтатеJIr{м и шедагогам специ:UIистilм частичЕо
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ПреоДолеть баръеры в обrцении с родителями, повысить Iж уровень образовательноЙ

культуры в вопросах воспитания и образованиядетей.

1,].%

* палньlе се&lьи

Е Неполные сееlьи

; f\.itногодетные

ýе,иьи
ý Малообаспеченl*ы

е *емьи
ffi 8пекаеп*ые се&tьи

lц Семьи СOгl

Освовньшчrи наIIравдениями взаимодействиlI с семьями является:

- иЗу{еЕие потребностеЙ рол.{тедеЙ в образоватеJьных успугах для определения

Перспектив развития ДОЧ содержания работы и форм её организации (анкетирование,

социологические }1сследоваi{ия, опросы);

- ДИСТаНциОнЕое взаимодеЙствие с воспитанниками и Ех родителями (законньтми

t{редставителя,llт);

- организация развивеюIцих заЕrIтий, конкурсов.

Родители (заковные представители) воспитанников принимают i{епосредственЕое

участие в образовательном процессе. Являются активны[чtи участниками г{роектньж,

МероприrrтиЙ, конкурсов, в тOм числе дистаЕц}lонЕъD(. В ДОУ 0оздаЕы усповия длrI

взаимодеЙствиrI с родитеJUIми,какнепосредственного, так и через иЕтернет-рес}рсы.

Вывод: В МБДОУ создаIотся услOвия дJu{ L{аксимаJIьýого удовпетворения запросов

родятелей детей дошколъяого возраста гIо Iж воспитаниrо и обlлrению. Родители пOJýгчают

информац}lю о целях и з&дачах }rчреждеЕиr{, имеют возможЕость обоуждатъ различ{ые
В0IIросы пребъшания ребенка в ДОУ, Jrr{acTBoBaTb в жизЕедеятельЕости детского сад.

3.3. Анализ реал}rзациЕ дополяительЕого образования

С целью' rтоддеtr}жки и развития детской иницi{атLlвы внедрена система

ДОПОЛНительного образоваяия дошкоJьников. Это одно из средств развития личности,

ДаЮщое боrьшие вOзможности,&ця наиболее полного удовлетвореIIия образоватеJьньD(

потребностеЙ детеЙ и родителеЙ, создаяиr{ ситуаIiии успеха для каждого ребенка. В связи

С ЭТиМ и В соответствии с Устазом МБДОУ и социilльýым заказом рOдителеЙ в детском

саду организован и усЕешно реализуется ряд дополнительньD( платЕьIх образоватеJIьньIх

услуг.
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Щополнительцое образоваяие в.ЩОУ обеспе.цrвается за счет собственньж кадрOвых

РеС_YРсоВ. В дошкольном }чреждеЕии разработаны и. реапизуются программы

дополнителъного образования в старших и подготовительньш груI]лах <<Ма,тенъкий актер>>

(восшитатель Володина Ж.В.), кСамоделкин> (воспитатели Лисова О.П., Москаленко

Е.С.), <<Ступеньки к школе)) (воопитателъ ýидеrтко И,С.), кЮпые воrллебники>>

(воспитателъ Гордиенко Е.Н.), <<Эколята-дошкоJб{та> (воспитатель Михеева С.Г.) .

По програL{мам доrrолнитеJIьного обржования обучаются дети от 5 до 7 лет,

вкJIючаl{ детей с ОВЗ.

Щополнительные общеразвивающие программы наrrравлены на развитие у детей

ИНДИВИДУаЛЬНЬгх сltособностеfт по ýаправлениям: художественно-эgтетическое,

ТеХНИЧеСКОе, СОЦИаJIЪIlО-ГУчf аIrИТаРНОе, еСТеСТВеЕНО - Еа}ЧНOе.

За II полугодие 2021 года опыт работы по реализации flрограмм дополнитеjlьного

образованиlI IIредставхен педагогами на конкурсах различного ypoBнl{ :

опыт работы Ео дополнительной програN{ме <<IОные волшебники>>:

ГОРОдСКоЙ коЕкурс для детеЙ и моJIодежи творчество и интелJIект ВсероссиЙского

ЦеЕТРа образования и Еауки МИЛЕННI4УМ (номrтнация: Народные традиции и

ПРОМЫСЛы, ЕаЗВание работьi: <<Гжеrьская сказка>>), диплом победителя III место

оilыт работы по дополнительной программе << Эколята-дошколята> :

ВСеРОССиЙская онлаЙн-олимпиада для педагогов <Экодогия и мы)), международЕого

образователъЕого портала <Престиж> {диплом лауреата I степени);

всероосийский конктрс подолок <<умелые ручки), информационного

образовательЕого портала ПЛАНЕТА ПЕДАГОГОВ (дипломы L il меото)

опыт работы по дошолЕительной программе <<Ма,тенький актер>:

ý{еждународныr1 конкурс кПеджурнап Ноябрь 2а2|>>, ме}кдународЕого

педагогического конкурса ПЕДХý/РНАЛ, номинация: Л}.rший сценарий шраздЕика,

лУтшиЙ сценариr1 праздника (театра,чизованная деятельтrооть), диплом победителя IIl

стеIIеЕи

опыт работы по дополнительной программе <<Самоделкин>>:

всероссиЙскиЙ конкl,рс <По робототехяике дJuI дошIIоJIъниковD, междуIlародЕого

ОбРазовательного портала <<Солнечнъй городD, работа: ,Щополнrттельнаll программа

<Самоделкин> (диплом победителя I место)

опыт работы rrо допоJlнительной Ерограмме кСтупенькЕ к школе>:

всероссийский коЕк}рс <Изумрlдный городD, номинациr{: Лl^rшая авторская

Образовательная программа, название работы: пФограмма дополIIительного образоватrия:

<<Ступенъки к шIколе>> (диплом победитетtя I место).



1з

Вывод: Эффективностъ гrроведенной работы в рамках дополнитеJьною

образоваrrия очеIlь велика. Результатом деятеJьllости реа"тизации дошOлЕительной

образовательноЙ программы явJI;Iется rIастие с предоставлеЕием ошытов работьi на

региональнOм и всероссийском ypoBlrrlx.

3.4. Анализ реализациц коррекционцой работы
В .ЩОУ созданы условиrI дJuI окiвания шомощи детям с нарушениями ре.ш{.

Коррекционная работа в ýОУ провOдипасъ в соответствии с ададтироваЕЕыми

программами дошкольЕого образоваЕпlя для детей: с ТНР; с ЗПР; с иЕтoлJIекгуальЕыми

ЕарушениямЕ; аутическим cIreKTpoM в условrIях логопуЕкта и гр1тIпы комбинированной

нашрilвлеIlнOсти.

За2а21 учебнъй год было обследовано 1З4 ребенка 4-7 пет. Из них с нар}тшsнихми

речи бьшо вьuIвдено 94 ребенка.

Обследованы сIIециаJIистами ППк и нiшравдеЕы на ТМПМК Артемовского

городского округа 18 детей.

Зак:rrочение ТПМПК полуtIиJм 18 детей. Из них детей с задержкой психического

развитиrI-5человека,оТНР-2челавека,сфонетико-фонематическимнедор;}звитием
pe.пr - 5 человек, детеfл обу,тающlтхся гrо ООП (с коноультативным сопровождением

сrrециалиСтов) - 2 чедовека, 4 ребенка rrрошли ТIIМПК дJш IIолучения статуса кинвалид}

(во состоянию здоровья).

Общее KoJIrтrIecTBo детей, сопрOвояtдавшихся ППк ъ 2a2l юду 27 человек (18

чеJIовек Ерошшт ТПМГIК, 7 человек пролонгация)

4,а%

за%

20%

1а%

а%

Ффнр тнр

ж Речевь!е наруLUения

В учреждении футrкционирует Iтсихолого-IIедагогический консилрIуrnt {IIПк ДОУ),
гrредставленной спецfiалъ}Iо псдготовленными педагогическими кадрами: педагог-

психолоц rмтель - логопед. Сrrужба обеепе.lивает квалифицироваянOе знаЕие и уrёт
ОТР}КТУРы дефекта ребенка, вьбIвлеЕие и использован}lе 9го пOтенциальЕых

жw
рАс
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вOзможIlостей. Положите:ьнъй эффеrг ксррекциоЕно развивающей работы

обеспе.пrвается за счет создаЕия сг{ециаJьЕьD{ условий образования для детей в

соOтветствии с особеЕяостями иN индивидуальЕог0 развЕтЕr{.

Всего проведеЕо 1б заседаний ППк: З ппаяовьж заседанgя2 13 внеплановьD(.

Врrвод: По рзlтlьтатам работы за2а2t год наб:*одается поJIожитеJIъIIая динамика в

рilзвитии реrш{ и корреющи зв}кошроизЕошеЕия детей.

Резlтrьтаты деятеJьности в группе комбинированной ЕаправленЕости позвоJи{ют

gделать вывод, что работа пtrюводиласъ целеЕiшравлеЕЕо и эффективно.

З.5. Авализ результативЕоети готовностн детсй к школьЕому обучению

Резуlьтагом ос)дцествлеЕиll восIIитатеJьно-образоваrеlьной работы явиrась

каII€ствеl{наr{ Еодготовкэ детей к обl^rению в IIIколе. Готовность ребенка к шIкоJьному

обуrению опредеJIяпась сиýтемным обследованием иIrтеллектуztльной, речевой,

эмоционаJIъно-волевой и мотивациоЕньж сфер.

В2О2| году выпустиJIи в IIIколу 57 воспитаrrнлков.
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рабоry по формироваЕЕю гOтовЕости к пIKoJrьHoMy обl"rению, можЕо

развЕты необходимые физические) психические, мораJIьные качества,
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У детей сформирована гOтовность к пршштию новой сOциiшъной позиции -
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IIIкоJьника имеющего кр}т прав и обязанностей, школа привлекает Ее в}IеrrIяей стороной

(атрибры школъной жизни - портфель, уlебники, тетради), а возможýость tIOлr{атъ

новые энанум, чт0 IIредIIслIгает развитие гIознаватеJIънъгх иЕтересOв. Личностная

готовIIость также цредrrолагает опредоленный уровенъ ржвlrrтия эь{оцио}IаJIьной сферы

ребенка. Щоотигнута gравнительЕо хорошаlI эмоц}rонаJьнаlI устойrмвость, на фоне

которой вOзможно и рz}зврггие, и усшешное протекание 1пrебной деятеJьнOсти.

Коzнumнвная сфера
t
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В r{елом у выý.yскЕяков *фсрмир*ваны предtrOсыJtки к }.чебиýй деят*яъЕо*ти ýа

этаilе завершеЕия им}i дошкоJьного образовалrиъ дети }меют обобшдать, сравниватъ

объеюы, классифиrцаровать их, делать вывоFL

Мор ф о ф uз uоло zаческо е р аз в umuе
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ýанные диагра}гм ЕагдядЕо показывают, {го стабиJIъЕые ЕоказатоJIи отмечаютýя в

эмоциоЕаJIъно-волевой и морфолоrических сферах,

ВостребоваЕЕость выIryскников.

Вьтrускники ýОУ об1..rаrотся: в МБОУ СОШ Jlb 7, МБоу сош Nч 2, другие оу г,

Артема, исходя из территориатьной закреплff{нOсти учреждений.

Вывод: По сравнитеJIъныь{ даЕным юToBItocTи детей к школьноьяу об5пrению,

СЛеДУеТ СДеЛаТЬ ВЫВОД, ЧТО еСТЬ ПОДOЖИТеJЬНаl{ ДИЕаIчrIIКа КОлиЧеСТвенЕОг0 РОСта T{k cлa

детей с (<высоким> уровЕем готовности к rrIKoJrьHoMy обlплению. .Щанные рез_ультffы

явлrIIотся стабильнье1 IIоказателем общеЙ готOвности детеЙ к 0бучению ts шIKoJIe. В целом,

у вьшускников детского сада сформированы предпOсыJIки к учебноr1 деятельIlости на
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этаIIе завершения ими дошколы{ого образоваяия.

Проблома, с которой стоJIкýулись педагоги, анаJIчIзируя резулътаты мониторI4нга

КачеСтВа Образоваътяя детеЙ старшего допшолъrrого возраста: рост детеЙ с Еоказr}тедем <tва

стадии формированшD) когнитивноЙ сферы. Причина т:жого шоказатеJIя закJIючается в

ЕедDстrгOIшOм иýfiо]Iъзова}IЕи тохяолоrий в работе по развитию графомоторяьоr

процессов, а такжg логическOго и творческого мъшIшениrI ребевка.

3.б. Хараrстерllстика еOциальцого окр5rжеЕия

ШИрокое сотр}дЕичество с соци}мом шозвоJI;Iет снlIтъ территорЕапьЕуIо

OГрilничеЕgость МБ{О{ тгобы сделать образовже.lьньЙ процесс болео эффокгивкьпл,

ОТКРЫТЫМ Ilt ПОJII{Ым, дJш поддержки образовательЕьD( инициатив семьи и создания

УсловиЙ дJIя дOшiкольЕиков по формироваЁию Еавыков общения в разJIиrшьuс сOци€tlIъЕьD(

сиТУациJг}r, расширеЕию кр}тозора, вкJIючоЕию детей в рI}зJмIIЕые формы сотр}дЕиIIества

СО ВЗрослыми и ровесникамк, стимуJII-{роваIIию коммуЕикативной, познавателъной и

игровой активIlости в разJмIIЕъD( ввдах деят9Jьвости.

В Модели оргаЕизациЕ социаJьЕого партнёрства цредставJIенн мехаЕЕзмы

взаимодеЙствиl{ }^{астников образоватеJьньж отношениЙ в тр}rаде (педагог - ребенок -
родителъ} в 0ткрытой развивающейся системо ДОО.

{ошкоrьное r{реждение вз€}имодействует с объектами социаJIьного окружеЕия Еа

осношtrlии вз€il{мЕьD( договоров и содержатеJьньD( Iшанов работы через р{lзЕые формы и

виды совместItой деятельноети.

В бrшжайшем окружеЕии 0т Учреждения Еаходягся: МБОУСОШ Nл 7, фишлал

ДетСкоЙ биб.iшотеки, стадиоя) ýом *qшьц,ры имеЕи Артема, детская больница. Такое

1добное распопожение даýт возможность гIривпекать ресурсы сOциаJIъного ЕартЕерства

дJU{ разносторонЕего развитиr{ воOпита}{Еиков, их социаJIЕзатциц, а также совместно

разрабагывать и реализовыватъ рzlзличные проекты и мероприятия"

Вывод: В результато работы родитедъского сообществарI детского сада IIовысилась

психOлог0-rrедагоIическчж компетентность родителей в воIIросil( детсItо-родительских

ОТНОШениЙ, rrоявилась заЕнтересоваЕность родЕтелеЙ к актЕвному r{астию в жизни

}ДДОЧ выстроеЕа система мерогIриfгI.IIi по обссrrечекию сотр}кяичества между

учреrкдением и родитеJIIIми.

3.7. Аналяз организаIFя уrебного процесса

Содержание уrебного ЕIюцесса в flOY опредеJIялось цеJIям:я и задtrrами Основной

образователъной програ:лш,лой и уrебЕым плfi{ом и реаJIизовываJ{ось в различнъж видах

ДеЯТеЛЪЕОСТИ: иrровоЙ, комм}.ЕикативиоЙ, познаватеJьно-исспедовательскоЙ,

коЕструктивной, ь{узыкLчъЕой, трудовой и др.
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Реализация образовательной деятеJыIOсти, согJIасно годовог0 шлана rIебЕо-
воспитательноЙ работы, позвоJýtет решатъ программные зада|м, достига_,I при этом

основноЙ цедеl ООП ДО МБДОУ: саздаяие блаrоприятItъD( усповий дJIя подЕоцеЕвого

IIроживаЕия робенком дошкольного детства, формирование осIIов базовоЙ куJIътуры

личýоgти, всеýтоIюнЕýе рiЕвитие Есю(ичсских и физичесmr качеств в соответýтвни о

возрасш{ыми й иЕд{видуiLлъными особенностями, подготовка ребенка к жизЕи в

сOвремеgном обществе.

Объем 1чебной Еагрузки в течеЕие неделЕ определен в сOответствии с СаrrПиН.

Расuисание занятлй cocTaвJleнo с учётом CжIfuH. В первой г{оловиЕе д{я в

младших груfiпах плаrIируются не более двух интеJшеIrч/аJIъЕьD. форпt, в |р).ппах

стqршего дOшIкоJIы{ою возраста - не более трех. ОбржовательЕая деятеJIъность,

требlтощая IIовышенноЙ познавательноЙ активЕости и }мствеЕЕOго наrrряжениrl детей,

IIроводится только в первой полови}Iе дня и в дtrи наиболее высокой работоспособности

детей (вторник, среда), сочетiu{сь о музыкой и физкуъryрой.
В серед{Ее времеЕи, отведенЕого Еа заЕrIтЕе, rrроводятся физкулътмиЕуIr\и.

Переръвы мещду занятиrIми * не меЕее 10 минут. В середиlле года для восrrитtжн}Iков

доIIIкоJьньDi групп организ)rrотся ЕедеJIъные кшlич/лы, во BpeMrI которъц(

цроводится ToJiьKo сцеЕарии одного днr.

Обучение носит перспекгивнъй характер, при котором отдеJъIIые те}{ьд

Рассматрi,Iваются Ее }IзоJIироваЕIIо друг от друга, а в той вза}lмосвязЕ? котораlI IIозвоJI;Iет

ЕзrIение каждой текущей темы строить Ее ToJrъKo с отlорой Еа шFдъцущ)rю, н0 и с

ориентировкоЙ на ýоследующие темы. Обучение с ооблюдением IIреемственности

ЕоспитЫваýт деЙственность, активýOсть зяаниiа и умений, способность исполъзовiIть ш(

trри решенI4и ЕовъD( практических и теоретических задач,

Вырод: Организация обравоватеJIъного процеýса в ДОУ осуществJD{ется в

соотвстствии с годсвым Iшаýированием, с осýовЕой общеобразоватедьЕой программой

доЕIкольного образования и у,rебньш IuIaHoM и Еаправлено Еа coxpaнelrиe и уtФеплэние

зДорОвья вОспитаяников, предоставление равньD( возможностей дJIя поJIIIоценного

рЁlзвития каждого ребётка,

IY. Анализ меднциЕского обеспечеция ДОО, сохранение и JrкреплеЕа€ здоровья

воспЕтаIIников.

4.1. МедициЕское обеспечеппе ЩОО
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Медицикское обслуживrlIilIе детей в fiOY обесгrечивllют органы здравоохраЕеЕия.

Организация и предоставление медициЕской помошIи воспитаЕЕикам осуществJIяется на

основr}вии догGвора с КГБУЗ <Артемовская детскаr{ бодъница> медициIrской сесryсй.

МеДицинский кабинет )rкомплектоваЕ необходтпчrьшr оборудова.rrием и

иIIструý{ентарI4ем, обеспЁчен медикамеЁтами. Медицинская работа ilо ýохранению ?t

оздоровлеЕию детей проводилась систематически: осмотр детей во BpeMrI утреЕнего

приема; аýц}опометрЕческие з€lмеры; аЕаJIиз заболеваемооти l раз в месяц, в квартал, 1

раз в год; коЕц)оJIь за профилактиtlескими мероприr{тиrlми.

ГIедагогический состав ДОУ и медlrщнский шepcoIIaJI сOвместýо реш€lют вопросы

пtrюфилактики забодеваемости с }л{gтом диr*tостно ориентированЕого по.щодъ калровоЙ

IIолитики) материаJьно-техЕиýIеского осЕаrцения, взаимодействлш с семьей в в0IIросах

закa}JIиваЕия, физического развитнrI и приобщения детей к спорту.

Вывод: Медицинское обслу;rtиваrrие в ДОУ оргff{изовано в соответствии с

договором об оказании медицинскIж услуг, ЕаправлеЕо IIа въшолЕеЕие СанПиНа и на

ущрепление здоровья воспитаIil{иков и шрофилактш{у рiцличнър( забодеваний.

4.2.Анализ еФстояния здоровья воспЕтанннков ДОУ
О,rпой из главЕъD( задач педа-гогттrлеского кодпектива в 2а21 году бьша задыlа

сOхраЕения, )rщреrrлеЕиrl здоровья восIIитаЕников. В цетrях укреплеЕиrI здоровья детей в

Детском саду прово,щJIисъ физкулътурно-оздоров}IтельЕые, коррекционные у{

ЗакаJIивrlющие мерошриrtтиl{' орLlеЕтироваЕЕые Еа инд.{видуаjIьный гrоlцод к каждому

ребёнку, систематическое комшлексное воздействие с учётом шоказателей, отражёЕЕьD( в

диагностическоЙ карте здоровья, физического рilзвитиr{ и двигателъЕоЙ активности детеЙ,

Физкульryрно-оздоровитеJьвая работа в детском саду в течеЕие года строrIлась gа

приЕципе ýочетания физическоЙ дея.телъности детеЙ как в сшециаJьЕо оргffIизоваrrцоЙ

деятеJьIlости, тЕ}к и в течение всего времеЕи пребьrвания ребёнrса в детском саду.

Специа_riъно оргаýизоваýнаlI деятеJIьноетъ осуществJIIIлась в системе в каждой

возрастноЙ груIIпе, где кOмпJIексн0 решаJIиýь спецяфические оздоровЕтеJьЕые,

разв}rвающи ц задачя с уlётом физического состояЕиr{ каждOго ребёнка.

Организация рациональЕого режима и двигательяой деятельЕости в

образовательноЙ деятеJтьности осуIществJшлась с уrётом состояния здорOвья и возрастнъIх

оСобенностеЙ детеЙ и сезона года. Моторяая ImoTEOcTb соответствует требоваяиl{м

СанПиНа. В соответствии с годOвым Iшаном работьт и Уставом МБДОУ сргаяизуется

аrсгивньЙ отдьD( дстеЙ: развлечеЕиlI, праздники, игры-забавы, [ви здоtrювья, кzшиiqулы.

Оздоровительный эффект этих мероприж:ий сочетается с поддержанием бодрого,

жизЕерадостЕог0 настроениrI у детей, формироваЕием принципов и IIравил здоровOго
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образа жизни. ГIри планировании rrlIтываются интерес. увлеченЕOсть и настроение
кa)кдого ребенка, соответствие нагрузки уровню физического рitзвития и
подготовленности детей. ИспользоваjIисъ нетрадиционные формы проведения

фИЗКУЛЪТУРНЫХ ЗаtrЯТИй, вк_''ючаюIцих элементы соревноваIIия, спортивньж иц,
творческие задания,

в мБдоу создана опти'{альная здоровьесберегающаl{ среда, позволяюrцая решать
вопросы сохранениr{ и укрепле}rия здоровья воспитанЕиков

Сравнительнылi анализ заболеваемости
(Среднее количество дней пропущенньпr 1 ребёнком по болезни за год)

Яс;r*
Сад

z019
t9.t}
|2-5

2*2ý
] 9"$
l _r_t1

?821
tr9,1

1 :j "{}

вывод: ПоложитеjIьнаl{ динамика наблюдае,гся, но вероятность снижение
псказателей остается акryа,чъной. Зна.птте-цъное снижеrrие заболеваемости детеri в fiOY
затруднено в связи с увеличением кодичества детей с хронrтLIескими заболевания}Iи, с
соматиlIеской ослаблеЕностыо, }ъеJIичениеI\,I количества малообеспеченЕьD( сепtей, не
имеюIцих возможностей создания условий лIя гармоничного развитияздоровья детей.

4.З. Аиализ оргацЕзации питания

Организация питания ос}тцествJб{ется в соответствии с СанПиН, с пр}lмерным меЕю"

утвержденныь,! завеДуюIци}f дошкольны;lт образовательньа{ учреждением, рассчитанным
не _N,{eEee LIеM Еа 2 недетм с учетом физиологических гtотребностей в эЕергии и пищевьIх
веществах для детеli всех возрастных грушЕ I,1 рекол,iендуеь.{ъiх суточных наборов
продуктOВ для оргаЕИзации IIитания детей в дошкольнъrх образовательньж tlрганизациях.

ПиrцеблоК дошксльЕОЁа органиЗации обор}цован необходиплььf техЕологическим,
холодилъным и h,lоечЕым оборудованием. Планировочное решение по1\{ещений пищеблока
предусматривает IIоследOватедъностъ технологитIескI{х rrроцессов.

привоз прод}т(тов производится 
''оставщиками, 

с которыми заклк)чены договора,
качество привозимых ilродуктов контролируется. Ежедневньй контроль за качествоN{

приготовЛениl{ fIиЩи проводИтся бракеражноli комиссией. Посде ilриго.говления пиrци
Irроводится бракераж, рез}пътаты кOторого вносят в Жl,рнал бракеража готовой
продущии. Нарушений закаrIествоп,{ приготовленIш пищи в 2021 году вьIr{впено не было.

При составлении меню соблюдаются требования объеl"tа порчий и Еормативов
калорийности питания. Ежедневно проводится витаминизация третьего блюда
(аскорбиновая кIIслота: 35 мг ка ребенка до З -х лет, 50 мг на ребенка старше З-х лет), в
приготовлении используется йодированнаlt соль, соблюдается питъевой режим.
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Создание условий для собшодениr{ IIравил техники безоцасности Еа пищеблоке

осушествляется в соответствии с иЕстр}кциями по охране труда для работников

пwщеблока и согдашением rrо sхране труда Работники пищеблока аттестоваЕы

и своевременно проходят санитарно-гигиеническое обуrение и обучение по ОТ, правила

техЕики безотrасrrости вьmоJЕяются, иIlструкцш вывешены на все тех}tолOгичеgкое

оборщование и виды работ.

Вывод: ГIитаняе детей в ýОУ организовано в сOответствии с десяти,шлевЕым меню и

rIаправлено на сохрrшеЕие и у(репление здорOвья восIIитаЕЕиков и на въшоJIнецие

СаgПиНа.

Y. Оценка функционироваIIиfl вrгуцrенней системы оценки качеýтва

образованпя

Щеью системы оцеЕки качества образования в ýOУ является ycTaнoв]Ielrиrl

соответствиrI качества дошкоJьЕого образования Федеральному государствоЕЕому

образовжеJIьному стаЕдаtrIý/ доЕIItоJIъЕого образования. РеализациrI внуqревней системь1

оценки качества образованшI осуществIuIется в ýОУ Еа основе вrтуц)енЕего KoHTpoJuI и

мониторинга.

Внутренний контролъ в виде плаЕовьD( проверок осуIцествJшется в соответствии с

}твержДенным годовым пл:ш{ом, графиком коЕтроJIя Еа месяц, котарьй довоштся до

чJIенов педitгогического коллеюива. Резl,лшrаты внуц}еЕIIего KorтTpoJuI оформллотся в

виде сгrравок, актов, отчетов, карт набrлодений.

Итоговьй материыI содержит коЕстаIацию фактов, вьтводы и предложения. По

итогам KOHTpoJuI в зависимости от его формы, целей и задач, а также с учетом реаJIъЕого

поJIOжеЕиI{ дел проводится засодания педагогиtlесrюго совета и ад.{инистративЕые

совещаниr{. о

В детском саду проводятся вIlешнru{ 0ценка воспитательно-образовательной

деятепъЕоож фодате хямп) и внуц}енняя (мониториrrг).

Idель коЕтlюJIl{: оЕткмизадиl{ и коордиЕациrI работы всех структурIIьD(

подра:tделениЙ детокого сада для обесшечениr{ качества образовательЕого процесса.

В Щетском саду испоJьзутOтся эффективные формы KoяTpoJu{:

- }лгrравлевческий, педагогиsескЕй

- KoHTpoJть состояния здоровья детей

- социологическио исспедоваЕиlI семей.

Контроль в детском саду начинается с р}тюводzIтеля, шроходит через все

структурные подрЕlзделенля и направлсн на слеý,ющие объеrсгы:
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- охраЕа и укрепление здOровья воспитанников

* восIIитательно-образовательньiй процесс

- кадры. аттестация педагога, повышение кваJмфикаJ\ии

* взаимодействие с социумом

- административно-хозяйственная и финансовая доятельIlость

- питание детей

- ТеХflика безопасности и 0храна труда работяиков и жизни воспит,анников.

Rоuросы KoтrTpoJuI рассматриваются на обш{их собраньях работников,

ПеДаГОгических совета"ч. С помоrцью анкет, бесед изучаетея }ровеIlъ rrедагоп{ческой

КОLлГIетеЕтности родителеЙ, их взгляды на воспитание детей. Периодически ,Iзучая;

}роВень удовлетвореЕности родителей работой ýOУ, направления сотрудничества с ними.

ВНРРенняя оценка осуIцестеrшется }.{оi{иторингом, контрольными мерOпрIб{тиями.

Анализ результатов анкетирования родителей о качестве работы ДОУ
ПредоставJu{еьf ые услуги \l-л- -^J лUDJr!-

творены
полностью

J лUDJr9-

твOреЕы
частично

Неlдовле-
твOрены

Реализация ocHoBHori образовательноr1
шрограммы дошкольного образования с детьми

90оh |а%

Реализация адаrrтированной образовательной
]rрограммы дошкольного образования с детьми

87% |з%

Присмотр и ),ход за детьми (физические лица за
исключением льготнъD( категорий)

9|% 9%

Присмотр и }ход за детъми (дети-инватгиды от З
до 8 лет)

100%

Вывод: Система оцеЕки

образовательЕого процесса, что

образовате:тьной деятелъно сти.

качества образования охватывает все стороЕъi

позвоJu{ет делать выводы об общем состоянии

VI. Оценка кадрового обеспечения

б.1. Кадровое обеспечение

Реализация образовательньD( програп{м МБДОУ обесrrечивается рукоtsодfiцими,

педагсгическими, учебно -вспо]\{огателъньь{lа, адý{инистративtIс-хозяйственными

РабОтниками. Учреждение укомппектовано кадрами на Юа%. Обrцее количество

Работающих в 2а27 юду 5 8 человек, в тоNf числе педагогических работнико в - 25 человек.

Образоватетьнъй ценз и ква_шлфикационЕая характеристика педагогическог.0

коллектива позволяет отметить достатоIIный профессионаqьЕый 1,ровень педагогов для

эффективного осуIцествления образовательной деятельности.
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Квалификациошъй gоýтав педагогов по уровню образования,

квалификащиоЕным ка:тегориям представлеЕ Еа гистогр:}ммах

Квалификационный состав педагогических

Высшая
квалификационная ква

категория

100

80

60

40

2а

0

!!ц}il

до 5лет

Возрастные

20-З0 лет

Уровень образования педагогических
КаДРОВ, Уо

Высшее Среднее специальное

Стажевые показателц педагогич€ского
коллективаrаh

;---,I
Первая Соотвествие

лификационная занимаемой
категория долх{ности

показатели педа
КОЛЛеКТИВЛrО/оr

З0-55 лет

Е
Стаж работы
менее 2-хлет

свыше 20 лет

r
5-10 лет

r
10-20 лет

гогиqеекого

ш
свыше 55 лет
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Развrтгие кадровог0 1IотеЕциала ДОУ осуществJIяетýя в след}.ющих нilIравлениlu(:

- повышение квалификации руководящих Ё педагогичоских работников,

- атIестац;лýr р}ководящих Е педагогических работников,

- шрофессиоllальнiu{ переподготовка на базе специальньuс уrебкьпс заведений,

- дистаЕциOЕltое обlr,lение,

- саллообразоваIIие,

- }частие в метод{ческих мероприятиях Еа }ровЕе ДОЧ города, края (в

объединениluс, творческих грулпах, семиЕарах, конференци_D(? коЕсультаци*r, лекцилt).

100% педulгогов пOJI}пIают своевремеЕную метOдическую fiомощь в организации

образовательною процесса.

ПедагогическаlI IIрактика вЕовь пришедших педагогов сопрово}кдitстся созданной

СистемоЙ наставЕичествъ KoTopau{ явJuIется формоЙ внугрикорг{оративного об5пrекия и

ОбеСrrе.Мвается методическим иIIструментарием, помогirющим освOкть технолоrию

сOвместIIого образовануIяи реаJIизGвыватъ ОП ДО и АОП ЩО.

Выволы: Анализ педагогического состава позвоJIrIет €делаrъ выводы о том, что в

МБДОУ сформировался перспективньй, творческий коJIпектив гIедагогов, имеющих

ШОТеgциал к профессионаJьному развитию, дост8точно высокиЙ образовательньЙ

)фОВеНь, подагоги стремlIтся к пOстоянЕому JJовьппению свOег0 педагогиtIеского

маСТеРсТВа. Кадровая поJIитика МБДОУ Еаправлэна на рilзвитие гrрофессиональной

компетеIIтII0сти педагогов, )лмтьтваются профессион€lJIьIlые и образовательIlые заrrросы,

соЗДаны все усдовия дJIr{ trовышIеЕиrI шрофеосионаJьЕOго уровшI и лrr.шостной

самореализации, привлечение в МБЩОУ молодьD( ýЕециаJIистов.

YII. Оценка уrебно-методического Е библпотечно-анформацЕонЕогtl

обеспечения с

Учебво-пrетодическое обеспечение образоватеJьного процесса - это совок}тЕостъ

меТОД{Ческих учебньrх материаJIов, исIIолъзуемьж в процессе обуrения. Щля организации

образоватеrьной деятеJьЕости испоJIьзJ',Iотся информационнO-коммуýикационное

ТеХнOпOгическое оборудование: комIIъютеры, IIроекторы, ноугбlки, иЕтерактивные доскIlr.

ffеrсlшЙ сад в достато}IЕом KoJ{иIIecTBe осцатцен у.rебно-метод.rческой шл,гсратурой,

IIОЗВОjшЮЩеЙ педагогам грамотно организовывать образовагелъньЙ процесс, имеется в

IIаJIи!ми детская литература худOжественЕого и эЕцикJIопедического хар€жтýра.

Методическое обеспечение МБЩОУ соответствует Образователъной trрограмме

УЧРеЖДСЁия, ФГОС fiO, условишл реrlJIцзащии основной образовате-lьной прогрzlьfмы

ДОШКОЛЬЕОгО образоваýия. По реализуемы]\.{ trрограммам (основноЙ и дополнительньп,r)
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мБдоу имеет достагочное метOдическое обеспечение.

педагоги в работе исrlользуют информациоЕные, методические и дидактические
материаJIы, шwеюIц{еся в методическом кабияете и гр}.тIпах мýдоЧ необходимые дIш
обеспечениЯ качественноЙ оргil{изации образовательной и досуговой деятельЕости
(методичеокие разработrоа, методическая литература теоtr}ýтического ]л прикладноI0
характера, аЕаJIитиIIеские материiLлы, IIериодические издаяия, электрOшIые
образовагеьЕые ресурсы, мдаIсfиlIеские MaTepIraJш и пособия). Бибrrиоте.lньй фоrтд

укомшлектоваЕ метод{ческими и периодшIескими изданиr{ми цо входящим в реализуомую
мБдоУ осЕовц.Ю образовательЕую про|ра}Gлу модуJU{м.

обеопечеrlуто библвотеIIного фо"да приближается к coBpeMeHHbrM требованиям
соответстВия ФГоС ДО, длЯ чеm требУется замеt{а ЗOоk уrебно-методического фонда.
Учебные издан:яя, исЕодьзуемые Ери реаJIизацЕЕ образовжеrьной про|ра]\{мы

дошколъIlОго образоВаъ!ия, опредеJIl{ются доilколъЕым r{реждением, с rrетOм требований

Фгос до. в мБдоУ имеетая библиотека хяожественной JIитературы дJIя чтеЕиlI

доIIIкоJIъЕикаIЯ (сказки, стихи, рассказы отечествеЕЕьж и зарубежньо< пвс8гелей,

хрестомаТии), нау,пtо-погrуJшрЕая Jl}{TepaTypa (эяциклопед}ll49 пл€жаты и т.rr.), репрод}кции
каtr}тин' }rлJIюстраТивнъй матери{Lп, дидакIические пособия, демоЕстрационньй и

раздаточньй материа"т.

в методЕIIеском кабинете мБдоу имеется доgtуп к информационной Gети

Интернет, чт0 позвоJU{ет педагОга]\,f при необходимости оперативIrо поJIr{ить необходимуrо
шrформацr*о. ПедадgгЕческим работяикаlи обеспеч,rвается досч{п к спедуrощим
электроЕЕьпл базам данIrьD( :

- профессиоЕаJIьЕые базы данньпr;

- информациоЕIlые спtr}авочIrые системы;

- шоискOвые ýистемы;

- электроЕная библиOтека и электронные образовilтоJIъные ресурсы мБдоу.
в пцетодическом кабинете имеется досц.п к электропIIой бибrшотеке ýоy, в которой

сосредоточ9ны в электроЕном формате Еечатные издаJ{иJ{ по р€вличЕьшrr образовательным

обдастяrл образовательной прOграммы доulкольногo образоваяия, uеtr}ечеЕъ ресурсов,
размещённьЖ В Интернет, интереснъD( дJUI Еедагогов у, родителей дошкоJьного
образовательýого учреждения.

ОдноЙ из форМ демоЕстрацйи дежельнOсти мБдоу, организациlI взаимод ействъlя

всех )ластЕиков образоватеьнъгх отrrошений явJUIется официаlrънъй сайт
йразовательного r{реждеЕия. Содержание информации, размещенной rra офиrцааьиом
сайте образовательноЙ организаЦии в сетИ <Интернет>, соответствует требоваяи.шл ст.29
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Федера"тtъного закOна ж 29.|2,2012 Nр27З-ФЗ кОб образовании в Росоийской ФедерацииD,

IIРаВилам размещения Еа официаrьном сайте образовательной организации в

информационЕO-телекоммуfiЕкациоIrной сети кИнтервет>.

вывод: Имеющееся уrебно-методиtlеское обеспечение в Доу соответствует

требовавияlа рса:rизуэмоЙ образовrгелъной ilрограммы, способотвуrг пOвышýнию

пРофессиона-rrьноЙ комfIетентности педагогOв, развитию их творческого потенциала.

ПеДагоги имеют возможЕость пOльзоваться фондом уrебно-методической JIитературы,

электронными образователъЕыми ресурсами. Одвако, бибтшотещьй фо"д мБдоу
НУЖДаеТСЯ В частичном обнов.rrенша (методтческаlI JIитература) и поIIоJIнении {летская

хяожественнаj{ и Еознав:IтеJIьн€u{ rитераryра).

YIII. Оцеяка матsрпшIьно-технической базы

8.1. Аяализ состояIIЕя матеI}иальнO-технцчеекой базы

В сОответствии с ч.З п.2 ст.28 ФедераJIьного закона <Об образоваЕии в РФ>> от

29.|22а12 r Ns 273- ФЗ к компетенции допIкоJIьЕого r{рещдениr{ относится материально-

TexIlиtlecкoe обесrrечение образов.rгелькоЙ деятеJIьности? оборулование помещеЕий в

СООТВеТСТВИИ С ФГОС. Поэтому NIя вьшоJшеЕия требований закона в ýОО проводится

бОльШая работа по совершеЕствов:lЕию и развитию магериалъно-тежтической базы

)Л{РеЖДеНИЯ. ДОУ расЕолагает необходимыми материаJIъно-техЕическими уýловиями дJш

совремеЕного и качествеЕЕого проведения образователъног0 пtrюцесса.

МБДОУ Детокий сад J& 38 размещеЕ сред, многоэтажной жилой застройки и

чаýТýого секторъ )даJIеЕо от м{гистралъЕьD( уJIиц, пропаьшшенЕых и коммуЕаJшIъD(

ПРеДПРИЯгиЙ. Имеет сirмостоятельньrй земельньй yI&cToK 11000 м.2, территориl{

КОТОРOЮ ОГРажДена забором высотоЙ 1,5 м, и вдоль него - зелеными ЕасФкденЕями.

.Щеревья }I кустарЕики с ядовитыми trлодrlми отс},тствуют" Участок озеле}IеЕI, Еа Еем

ВЫДелеЕы ЗоЕы: физrсутьтурЕо-спортивЕая, отдъжа' хозлlственная. Зона застроЙки

ВКJIЮЧаеТ В себя осЕовное здание и здuжие хозяЙственного блока, на территории

0ТСУТСТВУЮТ ПостроЙКи, функционаJIьно Ее связанЕые с образоватеJьIIым учрежде}Iием.

ФИЗкУтrьтурная Елощадка оборудована гимнастическимЕ снаряда]!{и. Зона

ПРоч.JIоIIЕъD( yIacTKoB размещается вблизи зелеIIьD( наоаждеrплй, в отд:Lлении

ХОЗdСтвеННоЙ зоны. Она включает Елощадки для подвижЕIьD( иlр и тихOго отдъD(а.

ГРУлПовые r{аýтки обесшеченът миЕимаJIъньп,r кабороп,{ Е{ровъD( trOстроек, Ее хватает

качествеЕЕого совремеЕного оборздова:пля и MaJIbD( фор* Nля занжий детей Еа свежем

воздухе.

ВЪеЗДы И входы Еа у{асток, шроезды, дорожка к хоз.шlственным гrостройкам, к
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rrдощадкаЬ{ дJU{ мусорссборникоВ асфалътировiшы. Здаlrие rФеждеЕия типовое 2-х
этажнOе |97З годапостройки общей площадью 1З|9,9 м.2

Все помещеЕI4rI cooTBeTcTByloT савитарцым, iIрOтивоilожарным требоваяиям,

требованиmт безопасности и оснащеЕы необходимьтм обор5доваЕием.

Прелиетво-простраЕствеЕIIая среда ýOздана в соOтветgIвии с мgтодическими

рекомеIrдадиями дJш педагогич9ских работников доУ <<Организация развиваrощей

Щ}еДl4еТЕО-простраЕственпой среды в соответствии с ФгоС До> и ý у{етом возрастЕых

возможl{остей, склотtностей и интересов детей. В каждой возрастной |руг{пе созданы

цеЕтры развитиlI, кOторые содержат в себе позЕаватеJьньй и развивающкй материал в

соответствии с нiшравлsнIбш{и образовательirой про|раммы. Д- реаJIизации гендерIIъDI

IIодходов к восIIитi}нию детей Ередметно-развиваюIца5I среда создана с учетом иЕтересов

маJIьIмкOВ и девочеК. В гррlпах созданы условиl{ дJб{ самостоятельrтой, хдожественной,

творческой, теаIрitJ{изоватrяой, ригательной деятеJьности, Мебель и игрово€

сборlдование подобранЫ в соответствии с ПримерЕым ilэрещIем игрового обор5доваrтия

Nlя уlебно-мето4тчеýкого обеспечевиr{ доЕIкоJы{ьr( образоватеJIьЕьD( 1плреждений и

грУпЕ, рекомендOванным Министерством абразования и науки Роосийокой Федерации.

Споргивньй и музыкr}Jьнъй залы также осЕЯrЦены всем необходамьп.r оборlдованием,

ПредметнО-развивающая среда доО соответствует совр€менным цrебованиям
дошкоJIьного образоваЕия и постоlil{но совершенствуется, обновляется, допOJIшIется.

Ращионалъное использоБание бюджетньоr ъ, внебюджетньu< средств, граI\{оТное

ведеЕие фияаноовой деяте.rьЕости IIривоlит к постояIlrlому ylтучшенЕю материалъно-

технической базы и образовательвой среды }лrреждеЕиr{. Вся финансово-хозяйственная

деятеJы{оСТЬ }лrреждеЕиrl нашравJIена Еа ре€}лизащшо уставIIъDI целей, Загrланированныс

доходЫ в виде субсидlтЙ на въшоJШеЕие tvтуЕициIIаJIъЕоГо задаЕия, а также цедевые

субсищИ uостуrтапи в rrоJIном 
"объеме 

Е бьши освоены. отsетьт о финаясово-
хозяйственной деятельности детскою сада peryJшIprro рitзмещаются на официа-ltьном сайте

доо.
Вывод: УправленИе матерИаJIьЕо-техНиr{еской базой pl обsстrечивающими

процессi}ми ее trоподнеflия осуществJIяпось Еа оптимаJrьýом урOвýс. Материа_lьно-

техническая база достаточна и fIозволяет стабильно создаватъ условия ддя к&чественной

оргаЕизациЕ Е проведения образовательЕог0 процесса.

8.2- обеспечеЕи8 безопасности образоватеJIьIIФго }чрепqдеЕЕя

осяовными направленЕlIми деятеJьности ад\dиЕистрации детского сада по

обеспечениЮ безопасностИ В детском саДу явJU{ются: пOжарýаj{ безопаоность;

аЕтитеррОрЕстичесКаlt безопасность; обеспФ{еЕие внпош{ениlI саЕитарЕо-гиIиен!ЕIескIж
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требований; охраЕа труда.

МБДОУ детский сад JЪ З8 в полном объеме обесгiечен средства]\,{и пOжарот}шIения,

СОбшОдаются требования к содержff{ию эвакуациоЕных вьD(Oдов. В соответствЕи с

Федеральным закOном и Правила:чrи Пожарной безоrrасноQти, Еа каждом этаке вывешены

IIПШIЫ ЭВаКуации :подеЙ при II0жаре, ежеквч)талъЕо проводятся занят}tя, шлаЕовilя

ЭВакУаЦия детеЙ и сотрудникOв по Jrмению правильЕо деЙствоватъ при пожаре, а также

целеВые иЕстр)rктiuки. В здании устаýовлена АПС с вьшодом сигIIаJIа Еа д4спетчерский

ПУЛЪТ ПЧ. В МБДОУ детский сад Ns 38 своевременЕо и IIоJIностью въшолнl{ются

предтrисания ГосуларственЕого пожарЕOго надзора.

Не менее важным направiIеЕием является обесгrеченис комшдексной безопасIiоOти

УЗРеЖДениrI, ег0 антитеррориститIеска-r{ защщеЕность. В дошкольIIом )л{реждении

УсТановлеЕы каь{еры наружЕого видеонабrкодения, что позвопит оrtеративно вызвi}ть

наFяд охраны в сJIr{ае чрезвычайной сиryации.

Главной цеJью шо oxpfile тр}да в МБffОУ детский сад Jф З8 явдяется создание и

обеопеченЕе здоровьD{ и безопасньж условий тр}д4 сохранение жизЕи и здоровъя

ВОСfiиТаЕнИков и сотр}ЕЕиков в процессе труда, воспитанI,t I и оргаЕизоваIIЕого отдьDtа,

соЗдаrrие оптимitIьЕого режима труда обуrения и организованного отдDи, Разработано

соглашеЕие ilо oxpffIe трудц ос)iществJIяется ежегодцаl{ диспаЕсеризацЕIя соц)удЕиков.

ЕЖеДrевво ответственными JIицами ос)дцествляется KoHTpoJrъ с цеJью

СВОеВРеменного ycTpaнeншr ЕричиЕ, Еесуш{их угрозу жизни и здоровью вOспиftlнников и

работяr,rков.

В ДОУ ссб.rподается контрольно-Ероuускной режим, Еравила по охраЕе тр}дъ

ОбеСпеwrвается безопасlrость }кизнедеятельýости вOсrlитанников и сотр)trников.

Вывод: В ДОУ собJýодаются Еравила по охране труда, и обеспещлвается

безопасность жизЕедеятеJьЕости вOспитанников и сотрудЕикOв.

Общие выводы

Процесс 0существления образователъной деятеrьности в rц)еждеЕии rlаходится Еа

ДосТатоtIЕом ж)овЕе, все показатели сOответствуют угверждеI{нOму муýиципаJIъЕому

ЗаДанию Еа предоставдение обrцедостулного бесплатного дошкольIIого образования.

ВОСПитаннrдси в поJIнOм объеме rrолJдIают усJI}ти присмотра йухода,усJryги цо кOррекции

ОТКJIОнениЙ в развитии, п0 ссвоеЕию основноЙ образовательноЙ Ерограммы ДОУ.
перспеrсгивы развлггия :

1. ПОВышrение качества допIкольного образования путем сOвершенствования

самообразоВprlIИя, повышения профессионаJБЕоIю мастерства пsдагогов и сIlециitJIистов
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дgтскOго сада.

2. СовершенствоваЕие рвботы шо сохраЕеЕию псIDюфизаческоm здсрсвья ребснка
Еоаредствам повышенЕrt комфортного пребьтванвя ребенка в ffОУ и эффелаrrвностlt

оздоIювитеJIъЕой работы.

3. УсТановление социаJьного паtr}тЕерства с уц)ежденЕff\,rи куJьтп)ы, физщгrьтуры

и сilсрта в цеJБDr содействия сохрапению и укреЕIIеЕию здOровья детей.

4. Продоmrить рабоry по совершенствоваЕию мtrгериаJIьно-техItической базы ДОЧ
а таюке икформаrроЕЕо-метOд{ческого обссuечения:

- Обков.rrенЕо и ЕаIIолЕение электронt{Oй биб.штотеrси Учреждения, в которой

неОбходшчrо ýоч}едототIЕтъ в электроЕrrо}д формате rrечzцЕые издЕt}rия rrо рilзJIищшм

образоватеJIъным областяал образовагелъной программы дошIкоJьного образованиlI;

- обновлеrше перечеЕя ресурсов, размещеЕЕьD( в иЕтерЕете, иЕтqр€сIlъý( дJrrI

шедагогов и 1юдателей дошколъЕIOго уФеждениr{.
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ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО

оБрАзовАтЕльного )гчрЕждЕниrI (дЕтскиЙ сАщ Nэ з8> А?тЕмовского
ГОРОДСКОГО ОКРУТА,

ПОДJЕЖДIЕГО САМООБСЛЕДОВАНИЮ
за 2021 год

j\} пlш показатели Единпца
измерения

1. ОбразовательЕая деятеJIьность

1.1
Общая числекЕость воспитанников? осваивающих

образовrrелъяую шрограпdму доцIкоJьною обраюванЕrI, в том
т{исле:

281 чеповек

1, i.1 В режиме поJIного дiя {8-12 часов) 281 человек

т"|"2 В режиме щратковремеЕЕOго пребывания (3-5 часов) 0 человек

1.1.з В семейной дошкольной групrrе 0 чедовек

1.1.4
В форме семейного образования с психопого-педагогЕческим
сопровождением на базе дошlкOдьЕой образоватеrьной
0рганизации

0 человек

1.2 Общая tIислеЕность восllитаЕЕиков в вOзрасте до 3 лет З9 человек

1.3 Общая чЕсýеЕIlостъ восIIЕтаЕников в возрасте от З до 8 лет 242 человек

1.4
Численноотъ/lдолъньй вес численности восIIитанников в общей
IмслеЕЕости воспитаЕIIикOв, полr{ающях услуги присмотра и
ухода:

242
человеr</iOOо/п

1.4.1 В режиме поJIIIого жlя (8-12 часов)
242

чедоваd1OOYо

1.4.2 В режиме продленного днrI (12-14 часов) 0 человек/оЯ

1.4.з В режrrrле круглосугоrfiIогlз прабътванвя 0 чедовек/7о

i.5
Численноgтьllцелъrтьй вес lfi{сленЕости восrrитаIlт{иков с
ограниrlеi{Еыми возможностями здOровъя в общей числеЕности
воспитаýников9 поJýлаIощих услуг}1 :

2о
человеr<J1,1Уо

1.5.1
По лоррекции rrедостатков в физическом и (или) flсlгхическом
рr}звитии

6 чеуовекаJ2,1а/а

i.5.2
По освоеяию образовательной шрOграммы дошкольного
образованая

14
человев:/5,0Ио

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человеrtl0й

1.6
Средяий показатеýь rlрOпущенýьý( дЕей при посещеяии
доrrlкольной образовагельной орr€жЕзации по болезни на одного
восшитанЕика

18,5 дней

1.7 Общая тмсленнOсть педагогиrlескrтх работников, в том числе: 25 человек

1.7.1
Численность/удеькьй вес tмспенности г{едzгогических
работников, имеющих высшее образоваяие 5 человек/207п

1.7.2
Численность/lдеьньй вес численности шедагогических
работников, имеюIщ{х высшее образоваяие ilедагOгической

5 человеId2Oой
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Еаýравпе1111ости {профвrrя}

|.7.3
Численностъlудельньй вес численности педагогических
работников, имеющих средЕее професоионапьное образование

20 чедовек/80Уо

1.7 "4

ЧисленнQстьllделъньй вес числеЕЕости педагоги!{еских
работников, имеющих среднее профессиоЕаJIьное образование
ЕодаюгЕческой наrrравлеrтвости (профиля)

20человек/80ой

1.8

Численностъ/улепьнъй вес числеЕIIости педагогических
работников, котOрым t{о результатам аттестации присвоеýа
квагяфикационЕаrt категориl{, в общей rмсленностl{
педагогических работкикOв, в том qисле:

1.8.1 Высшая 5 че:rовелсl20Уо

|.8.2 Первая 4челавека} 76а/о

i.9
Чисдекно с тъ / зде lbшbй ве с числеЕЕо сти fIедагогически х
работников в общей числеяности педагогических работников,
trедагогический стаж работы которъD( составJшет:

1.9.1 ýо 5 лет 5 челаьекl2аа/п

1.9,2 Свъпше 30 дет 10 челове#
4а%

1.10
![ислснност#удельный вес IмслеЕIIо9ти педагогшrеских
работвиков в обrцей чисJIекЕост!т цедагопtческик рботвиков в
возрасте до 30 лет

1 чеповеld47о

1.11
Численноотьllцелъньй вес числеЕЕости педагогическrгх
работниrсов в общей IмслеtlЕости педагоrическID( работшrков в
возрасте от 55 лет

8 человек/ З2%

t.l2

Чисrrеннооть/удельннй вес чисяgЕIlости педагOгич9ýкЕх Е
а,щ{иЕисц)ативно-хозяйственнътх работников, прошедЕIих за
IIоследние 5J:IеT пOвышение квалификации/профеосиональн}ю
ilереподготовку по гrрофшrю педагогЕrIеской деятельЕости иJIи
иной осулцествJuIемой в образовательной оргztЕизащr,{и

деятеJьности, в общей численЕости педагогических и
ад4инистративно-хозяйствеЕньD( работяиков

27
человек/100Уо

1,13

Численностьlудельньй вес"численности педагогических Е
адмr{настратrтвяо-хозяйственЕьD( работников, lIрошедшЕх
повышение кваrификации п0 примеЕgIIию в образовагеJIъЕOм
процессе федера:ъньD( гOсударствеЕItьЕ( образователъньж
стffIдартOв в общей числеЕIIости педагоп{t{еских и
аlФdинисц)ативно-хозяйственньur работников

26 человекl
96%

|.14
Соотвошеrпле "шедагогический работrмк/восrlитаgник" в
дошколъЕой образоватеlьной оргавизilп{и

25 человеrс/
281человек

1.15
На-rrище в образоватеrrьной организtilши следующих
педагогических работнЕков :

1.15.1 Музыкального руководитеJIII да
|.r5.2 Инструктора по физической культуре да

1 .15.3 Учителя-логопеда да
1.15.4 Логопеда Еет
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1-15.5 У.мтеля-дефектолога Еет

1.15.б Педагога-психолога да
, Ивфраструктдlа

z.\
Общая площадь помещений, в которьпr осуществJu{ется
образовательнt}я деятеJьность, в расчете Ira одног0
воспЕтанника

2,2 къ.м

,, ,, ГIлоrцадъ помещениlil длтя организации допоJшительнъD( видов
деятельяOстЕ вOспI4таI{ЕикOв 140,9 кв.м

-aL.э НаJЕrтие физкульryрного заJIа да
z.4 }{aэtкqle пqвыкаJIьЕоm зада да

2.5
Наlпгsие rrрогудOцIъD( площадок, обеспе.штвающ!гх физическую
активЕостъ и развообразЕую игровую деятеJьЕости

да


