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ПОЛОЖЕНИЕ
Об общем собрании государственцого бюджетного учреждения

дополнительного образования Новосибирской области <<Бердская

детская музыкальная школа имени Г.В. Свиридова)>

1.оБщиЕ положЕния

1.1. Настоящее Положение разработано для государственного
бюджетного учреждениlI дополнительного образования Новосибирской
области <Бердская детская музык€tльная школа имени Г.В. Свиридова) (далее

Учреждение) разработано в соответствии с Федеральным законом от
29.12.20|2г. Jtlb 27з-ФЗ <об образовании в Российской Федерации>>, Уставом
Учреждения.

1.2. Общее собрание работников (далее по тексту - собрание) является
органом самоуправления Учреждения, объединяющим всех работников
Учреждения. Сроков полномочий собрания не устанавливается.

2. КОМПЕТЕНЦИЯ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ РАБОТНИКОВ

2.1. Компетенция общего собрания:
- выдвигает кандидатуры на поощрение и присвоение почетного

звания;
- рассматривает и решает вопросы самоуправлениrI трудового

коллектива в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ ОБЩИМ СОБРАНИЕМ

3.1. Собрание объединяет всех работников )пIреждения, работающих по
трудовому договору в Учреждении

З.2. Собрание созывается по мере необходимости, но не реже одного
р€ва в год.



З.З. В заседании собраниrI могут принимать участие все работники
Учреждения.

З.4. Собрание считается право очным, если на нём присутствует не
менее половины списочного состава работников УчреждениrI.

З.5. Инициатором созыва собрания может быть директор Учреждения
или не менее одной трети списочного состава работников Учреждения.

З.6. Решения Собрания rrринимаются простым большинством голосоВ.
Процедура голосов ания определяется собранием.

З.7. Решение Собрания носит рекомендателъный характер. После

утверждения прик€tзом директора Учреждения решение Собрания являеТся
обязательными дJuI администрации Учреждения, членов трудового
коллектива и )л{астников образовательного процесса.

3.8. Щля ведениrI Собранияизбирается председатель и секретарь.

4. Щелопроизводство Собрания

4.1. Ход Собрания оформляется протоколом.
4.2. Протоколы подписываются секретарем Собрания.
4.3. Нумерация протоколов ведется от нач€Llrа календарного года.
4.4. ,.Щокументация Собрания передается по акту при смене

руководителя


