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I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об оказании платных образовательных и прочих

услуг разработано в соответствии с действующими нормативно-правовыми актами:

Гражданским кодексом Российской Федерации;
Налоговым кодексом Российской Федерации;
Бюджетным кодексом Российской Федерации;
Федеральным законом от 07.02. |992 г. Ns 2300-1 (О защите прав

потребителей>;- 
Федер€шьным законом Российской Федерации оТ 9.10.|992 г. J\b 361_2,|

<Основы законодательства Российской Федерации о культуре);
Федеральным законом от 12.01.1996 г. J\b 7-ФЗ (О некоммерческих

организацияю);
Федералъным законом от 29.|2,20L2 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской

Федерации";
ПостановлениеМ Правителъства Российской Федерации от 26 июня t995 г. Ns

609 (об утверждении Положения об основах хозяйственной деятельности и

финансирования организаций культуры и искусства);
Постановлением Правитепьства РФ от 15.08.2013 N 706 "Об утверждении

Правип ок€вания ппатных образовательных успуг".
прик€Lзом Минобрнауки России от 25.10.2013 J\b 1185 кОб УтВеРЖДеНИИ

примерной формы договора об образовании на обучение по дополнительным
образовательным программам));

Уставом ГБУДО НСО <Б,ЩМШ им. Г.В. Свиридова) (далее - Учреждение).
1.1. Предоставление платных образовательных услуг осУЩестВляеТСЯ

Учреждением дополнительно к основной деятельности и не влечеТ за собоЙ

снижения объемов и качества основных услуг, оказываемых в рамках выполнениrI

государственного задания.
Платные услуги предоставляются в целях:
_ всестороннего удовлетворения потребности населения в

творческих, эстетических, интеллекту€tльных, познавательных,

досуговых и других потребностей соци€tпьного характера;
- создания условий для реализации потребителями своих

потенциалов и возможностей;

духовных,
культурно-

творческих

_ привлечения дополнительных финансовых средств, для обеспечеНИЯо

развития и совершенствования деятельности Учреждения;
- повышения комфортности обслуживания;
_ усиления экономической заинтересованности работников УчреЖдеНИЯ;
- укрепле ния и расширения матери€шьно-технической базы УчреЖдеНИЯ.

I.2, ГIлатные образовательные услуги ок€lзываются физическим И

юридическим лицам в соответствии с их потребностямиинадобровольной оснОВе,

за счет личных средств цраждаII, организацийиинътх источников, предУсмотРеННЫХ

законодательством.
1.3. ,Щеятельность по оказанию платных образовательных услуг относится К

приносящей доход деятельности Учреждения.
t.4. Информацию о внесенных изменениях и дополнениях в Попожение

потребитель получает непосредственно от Учреждения.
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1.5. Положение обязательно для исполнения всеми работниками
учреждения, оказывающими платные услуги или принимающими участие в их

оказании, а так же потребителями услуг.

2. Правила предоставления платных образовательных
и дополнительных услуг

2.1. ГIлатные услуги моryт быть оказаны только по желанию потребителя.

2.2. Плцтные услуги предоставляются на основании договора. Исполнитель

обязан обеспечить оказание платных услуг в полном объеме в соответствии с

образователъными процраммами и условиями договора об оказаниИ платныХ

образователъных услуг (да-пее именуется - договор).- 
2.3. Исполнитель до заключения договора предоставляет потребителю

достоверЕую информацию, содержашIую сведения о предоставлении ппатных

образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом

российской Федерьцi"ко защите прав потребителей>> и Федеральным законом <об

образовании в Российской Федерацип>.
2.4.Испо.пнитель доводит до потребителя (в том числе путем р€вмещения в

удобном для обозрения месте, а также, в сети "интернет" на официальном сайте

учреждения) настоящее положение и информацию, содержащую следующие

сведения:

а) наименование и место нахождения (адрес) исполнителя, сведеЕиЯ О

нЕlличии лицензии на право ведения образовательной деятельности, с указанием

регистрационного номера и срока действия, а также наименОвания, адреса И

телефона органа, их выдавшего;- 
б) уровень и направленность реализуемых дополнительных образовательных

программ, формы и сроки их освоения;
в) о видах услуг, предоставпяемых бесплатно;

г) перечень образовательных успуг, стоимость которых включена в

основную плату по договоруо и перечень дополнительных образовательных успуг,
ок€вываемых с согласия потребителя, порядок их предоставления;

д) стоимостъ образовательных услуг и порядок их оплаты;

е) порядок приема и требования к поступающим;
ж) форму документа, выдаваемого по окончании обучения.
з) об условиях предоставления платных услуг;
и) о правах и обязанностях потребителей;
*) о *Ь"rрОлирующИх органИзацияХ с ук€ванИем адресов и телефонов.

2.5, Исполнитель обязан также предоставить для ознакомления по

требованию потребителя:
а) устав Учреждения;
б) лицензию на осуществление образовательноЙ деятельНостИ и другие

документы, регламентирующие организацию образовательного процесса;

в) адрес и телефон Учредителя;
г) образец договора об оказании платных дополнительных образовательных

услуг;
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д) стоимость образовательныхуслуг;
е) дополнительные образовательные программы, специЕtльные курсы, циклы

дисциплин И ДРУгие дополнительНые образовательные услуги, окЕlзываемые за

плату.
исполнитель обязан сообщать потребителю по его просьбе другие

относящиеся к договору и соответствующей образовательной услуге сведени,I.

2.6. Режим (расписание) работы (занятий) устанавливается исполнителем.

2.7, Исполнитепь заключает договор с потребителем в простой письменной

форме в двух экземплярах, один из которых находится у исполнителя, другои _ у
поrр.бrr.п". До.овор может быть трехсторонним в спучае оплаты платных услуг
третьей стороной

2.8. Потребитель обязан оплатить окЕlзываемые платные услуги в порядке и в

сроки, ук€ванные в договоре. Оплата производится в безналичной форме,
2.9. Испопнитель ок€lзывает платные услуги в порядке и в сроки,

опредеJIенные договором и уставом исполнителя,
2.10. Заключение договоров, руководство и контроль за деятельностъю по

оказанию платных услуг, надпежащим качеством, их соответствие требованиям по

охране Труда и техники безопасности осуществляет директор Учреждения.

2.f1. ГIочr"ые услуги осуществляются штатными работниками Учреждения

либо привпеченными сторонними организациями, специ€tлистами - физическими
лицами.

в слуrае оказания платных услуг привлеченными сторонними организациями

или специ€tлистами - физическими лицами необходимо н€tличие свидетельства о

регистрации юридического лица ипи свидетельства о регистрации в качестве

предпринимателя (дл" индивиду€lльных предпринимателей) и лицензии на

оп*"r"чaмый вид деятельности, еспи их наJIичие предусмотрено действующим
законодательством Российской Федерации.

2.|2. При предоставлении платных услуг сохраняется установпенныи режим

работы Учреждения. При этом Учреждение в своей деятельности руководствуется
настоящим Положением о платных успугах.

З.Порядок формирования
и утверждения размера платной услуги,

получения средств от оказания платных услуг

з.1. Перечень платных успуг в соответствии с настоящим Попожением

Учреждение определяет самостоятельно.
тарифы на ппатные образовательные услуги, тарифы на дополнительные

платные услуги утверждаются Учредителем.
3.2. основным принципом установления размера стоимости платной услуги

является собпюдение интересов исполнитепя и потребителя успуги. Формирование

цен (тарифов) на платные услуги основано на принципе частичного возмещениrI

затрат Учреждения на оказание данной услуги.
на формирование стоимости платных услуг ок€lзывают влияние следующие

факторы: уровенъ потребительского спроса и уникальность самих услуг;
конкурентоспособность; н€tличие потенци€}льных потребителей услуг; особых

усповий выполнения (срочности, приоритетности, сложности и т.
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оказание услуг, экономический эффект,

при определении стоимости услуг включаются и (ипи) моryт включаться

спедующие расходы на:
.оплатУТрУДа'ВтоМЧисЛеУЕIитыВаюТсяразМер

специаJIистам, осуществляющим платные услуги, и

административно-управпенческому , и обслуживающему

возна|раждения
вознаграждение

персонЕlпу,

задействованному в ок€вании платных услуг;
- начисления на оплату труда и оплату услуг;
- канцелярские принадпежности, материЕlJIы и предметы дпя текущих

хозяйственных целей: учитываются затраты, направляемые на приобретение

канцеляРскиХ товаров, необходимых для заключения договоров, ведени,I

делопроизводства при окЕвании ппатных услуг, приобретение материаJIов и

предметов для санитарного содержания помещений, испопъзуемых при окЕtзании

данной услуги;
- прочие текущие расходы: учитываются расходы на проведение кулътурно-

массовых меропри ятий, на изготовление методических матери€}лов, пособий и

рЕвдаточного материала;
- оплату текущего ремонта оборудования и инвентаря: по этой строке

учитываются расходы на ремонт и обйуживание используемого оборудования,

затраты определяются из расчета норм амортизации данного оборудования и

времени его исполъзования при ок€вании конкретной услуги;
приобретение основных средств, материапъных запасов, иные

приобрет ения; иные цели.
з.з. Увепичение стоимости ппатных образователъных услуг шоспе

заключения договора не допускается, за исключением увеличения стоимости

укЕванных услуг с rIeToM уровня инфляции, предусмотренного основными

xapakTep".rrnur" федеральrо.о бюджета на очередной финансовый год и

бухгалтерский учет и

отчетность разделъно по основной деятельности и платным услугам,
3.5. Использование средств, попученных от ппатной деятелъности,

осуществляется Учреждением самостоятелъно,

з.6. ,щенежные средства, попучаемые Учреждением от оказания платных

УслУг,аккУМУпирУюТсянаЛицеВоМсЧетеИрасхоДУюТся'согпасноплана
ф""ч".оuо-хозяйственной деятепьности Учреждения,

з.7. ,Щенежные средства, полуЧенные оТ ок€вания ппатных услуг,

направпяются на содержание и уставную деятепъность Учреждения,

з.8. Порядок и размеры оплаты труда (услуг) ЛИЦэ непосредственно

испопняющих платные образовательных услуги, и Лицл осуществляющих

организацию платной деятелъности Учреждения, определяется условиями

заключенного трудового договора, допопнительных соглашений к трудовому

договору и (или) приказами, лок€}JIьным нормативным актом Учреждения об оплате

ТрУДа,илиДоГоВораМицражДанско.праВоВогохаракТера.
3.9. Учет платных услуг возлагается на бухгалтерию Учреждения и ведется в

соответсТвии С установЛенныМ порядкоМ бухгалтерского rleTa.
Бухга-птерия Учреждения обязана вести статистический и бухгалтерский учет

результатов предоставляемых платных услуг р€вдепьно от основной деятельности,
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составлять требуемую отчетность и представлять ее в порядке и сроки,

установленные законами и иными правовыми актами,

3.10. Контроль за деятельностью Учреждения по оказанию ппатных

образовательных успуг осуществляет В предепах своей компетенции органы,

осуществляющие фу"*ц", inu""oro распорядителя, Учредитепъ, другие оргlны и

организации, которым в соответствии с законами и иными правовыми актами РФ

предоставлено право проверки деятелъности Учреждения,

4. Перечепь платных образовательных и дополнительных услуг

4.L. Перечень платных услуг Учреждения:

t) оказание дополнительных образовательных услуг
- преподавание специ€tльных курсов и циклов дисциплин;

- репетиторство;
- проведение мастер-кпассов;
_ au""r"" с обуrающимися углубленным изучением предметов,

- обучение детей в группах раннего эстетического развития,

- организ ация подготовительных курсов,

- инаяподготовка к поступлению u Уrрa*дение на договорной, ппатной

основе;

5. Права и обязанности потребителей платных образовательных услуг и

дополнительных платных услуг,

5.1. Потребители платных услуг имеют право:

- требовать предоставлениrI платных услуг в строгом соответствии с

насТояЩиМIlоЛожениеМ,gЗакJIru.lЕппDIIчIл\-,rчDчучIчr'
- получать необходимую информацию о предоставлении платных успуг;

- ,p.6o"urb возврата сумм, оплаченных за услуги, оказанные без его согласия,

Учреждение вправе откЕвать в возврате денежных средств, в связи с

".обо."ованностъю 
претензий потребителя;

- расторгнуть договор об оказании ппатных услуг на определенных

договором условиях;
- получить компенсацию вреда, причиненного исшолнитепем, вспедствие

необеспечения безопасности осуществления платной успуги;
-знакоМитЬсясДокУМентами'реГЛаМенТирУЮЩимидеятелъносТЬпо

оказанию платных образовательных успуг, в том числе: Уставом; настоящим

положением; расчетом цен на ппатные услуги; о видах услуг, ок€tзываемых

бесппатно;обУ.оо""""преДостаВлени'Iипол}п{ениябесплаТныхУслУГ;опереЧне
видов платных услуг; о контролирующих организациях;

- защищатъ свои права в судебном порядке;

- расторгнуть договор " 
rо"ребовать полного возмещения убытков, если в

уaru"о"пенньй договором срок недостатки оказанных успуг не устранены

испопнителем либо имеют существенный характер,

5.2. Потребитель ппатных образовательных услуг обязан:

- согласоватъ все условия договора об оказании платных успуг с

Учреждением;

Положением, заключенным договором;
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расторжении договора;
- своевременно уведомить

отсутствия, в том числе по
Учреждение о н€tJIичии уважителъной причины

болезни с последующим предоставлением

- принимать выполненные услуг.и (их результат)_ в сроки и порядке,

предусмотренном договором, графиками (расписаниями) работы;

- возместить Учреждению расходы за выпопненную работу при досрочном

подтверждающих документов ;

- выполнять условия договора между Учреждением и потребитепем на

окЕвание платных образовательных услуг,
- выполнuru Прuвила внутреннего распорядка Учреждения, в случае их

нарушения Учреждение вправе расторгнуть договор и отк€Iзать в оказании пJIатных

образовательных услуг.
5.3. Потребители платных образовательных услуг имеют другие права, и

несут обязанности в соответствии с усповиями заключенных договоров на

получение ппатных образоватепьныХ услуг, 
лYlоDатJтrА ттпятныхоказание платныхзакпючивший договор5.4. Потребитель, закпючившии доr,OвUР rLO t!

образовательных услуг, несет ответственностъ, предусмотренную договором и

действующим з аконодательством Р оссийской Федер ации,

б. Заключительные полоя(ения

6.1. Учреждение несёт ответственностъ перед потребителем платных

образовательных услуг и дополнительных платных успуг за неисполнение или

ненадлежащее исполнение условий договора, а также в сJryчае причинения вреда

здоровъю и жизни граждан по вине Учреждения в соответствии с действующим

законодательством Российской Федерации,

6.2.ПретенЗиииспоры,ВоЗникающиемеЖдУУчрежДениеМипотребителем
при окЕ}з ании платных образовательных услуг и дополнительных платных услуг,

рассматРиваютсЯ путеМ переговОров, прИ не достижении согласия - в судебном

порядке в соответствии с действующим законодателъством Российской Федерации,

6.3. Учреждение освобождается от ответственности за неисполнение или

ненадлежащее исполнение обязатепьств по ,щоговору, если неисполнение или

ненадлежащее исполнение им своих обязательств произошпо вследствие

обстоятельств непреодолимой силы, несоблюдения потребителем правомерных

указаний и требований исполнителя платных образовательных и иных услуг,

обеспечивающих их своевременное и качественное исполнение, а также по иным

основаниrIм, шредусмотренным законодательством Российской Федерации,

6.4. Во всех случаях, не предусмотренЕых настояЩИм Положением, следует

руководствоваться действующим законодательством Российской Федерации,
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